Proiect

GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARIRE Nr.
din

privind aprobarea Regulamentului privind organizarea si functionarea
Centrului National Anticoruptie, structurii si efectivului-limita ale
aparatului central ale acestuia

in temeiul art. 24 alin. (2) din Legea nr.64-XII din 31 mai 1990 cu privire la
Guvern cu modificarile s1 completarile ulterioare (republicata in Monitorul Oficial,
2002, nr.131-133, art. 1018, art. 30 alin. (3) din Legea nr. 98 din 04 mai 2012
privind administratia publica centrala de specialitate (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2012, nr. 160 — 164, art. 537) si a art. 7 alin. (3) din Legea cu
privire la Centrul National Anticoruptie, nr. 1104-XV din 06 iunie 2002
(republicatd in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2012, nr. 209 — 211, art.
683), Guvernul

HOTARASTE:

1. Se aproba:

Regulamentul privind organizarea si functionarea Centrului National Anticoruptie,
conform anexei nr. 1;

Structura aparatului central al Centrului National Anticoruptie, conform
anexei nr. 2;

Lista subdiviziunilor teritoriale subordonate Centrului National Anticoruptie,
conform anexei nr. 3;

Resedinta si raza de activitate a subdiviziunilor subordonate Centrului National
Anticoruptie, conform anexei nr. 4.

2. Se stabileste efectivul-limitd al Centrului National Anticoruptie si
subdiviziunilor teritoriale subordonate acestuia in numar de 350 unitati, inclusiv:
efectivul-limitd al aparatului central in numar de 210 unitati (dintre care 26 unitati
personal auxiliar);
efectivul-limitd al subdiviziunilor teritoriale subordonate in numar de 140 unitati
(dintre care 6 unitati personal auxiliar).

3.Se abroga Hotararea Guvernului nr. 50 din 03 februarie 2010 ,,Cu privire
la structura si efectivul-limitda ale Centrului pentru Combaterea Crimelor
Economice s1 Coruptiei”.

PRIM-MINISTRU Turie LEANCA

Contrasemneaza:
Ministrul finantelor Veaceslav Negruta



Anexa nr.1
la Hotararea Guvernului nr.
din

Regulament
privind organizarea si functionarea Centrului National Anticoruptie

I. DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul privind organizarea si functionarea Centrului National
Anticoruptie (in continuare — Regulament) stabileste modul de organizare si
functionare a Centrului National Anticoruptie.

2. Centrul National Anticoruptie (denumit in continuare Centru) este un organ
specializat in prevenirea si combaterea coruptiei, a actelor conexe coruptiei si a
faptelor de comportament coruptional.

3. Centrul este persoana juridica de drept public, finantat integral din bugetul
de stat, dispune de conturi trezoreriale, de stampilda cu imaginea Stemei de Stat a
Republicii Moldova si de alte atribute necesare.

4. Centrul este organizat si functioneaza in baza Constitutiei Republicii
Moldova, decretelor Presedintelui Republicii Moldova, legilor si hotaririlor
Parlamentului si Guvernului, altor acte normative, tratatelor internationale la care
Republica Moldova este parte, precum si in baza prezentului Regulament.

5. Centrul este independent in activitatea sa si se supune doar legii. Centrul
dispune de independentd organizationala, functionala si operationald in conditiile
stabilite de lege.

II. MISIUNEA, FUNCTIILE DE BAZA, ATRIBUTIILE SI DREPTURILE
CENTRULUI

6. Misiunea Centrului consta in elaborarea si implementarea politicii de stat in
domeniile prevenirii si combaterii coruptiel, a actelor conexe coruptiei si a faptelor
de comportament coruptional, spaldrii banilor si finantarii terorismului, in baza
principiilor si standardelor nationale si internationale, in scopul ocrotirii normelor
de drept.

7. In vederea realizirii misiunii sale, Centrul exercitd urmitoarele functii:

1) elaborare, promovare si realizare a politicii de stat in domeniile prevenirii si
combaterii coruptiei, spaldrii banilor si finantarii terorismului;

2) prevenire si combatere a contraventiilor si infractiunilor de coruptie si a celor
conexe coruptiei, precum si a faptelor de comportament coruptional;

3) prevenire a si combaterea spalarii banilor si finantarii terorismului;

4) efectuare a expertizei anticoruptie a proiectelor de acte legislative si a
proiectelor de acte normative ale Guvernului, precum si a altor initiative legislative
prezentate in Parlament;

5) asigura desfasurarea evaluarii riscurilor de coruptie in cadrul autoritatilor si
institutiilor publice;

6) consolidare a disciplinei si legalitatii, instruirea i1 perfectionarea permanenta
a efectivului Centrului, asigurd protectia juridica si sociala a efectivului,



dezvoltarea si consolidarea bazei tehnico-materiale.

8. Centrul are urmatoarele atributii:

1) efectuarea expertizei anticoruptie a proiectelor de acte legislative si a
proiectelor de acte normative ale Guvernului, precum si a altor initiative legislative
prezentate in Parlament, in vederea corespunderii lor cu politica statului de
prevenire $i combatere a coruptiei;

2) asigurarea prin instruire si consultare a desfasurarii evaludrii riscurilor de
coruptie in cadrul autoritatilor si institutiilor publice; monitorizarea §i analiza
datelor referitoare la evaluarea riscurilor si coordonarea elaborarii si executarii
planurilor de integritate;

3) examinarea contraventiilor atribuite in competenta sa;

4) efectuarea masurilor speciale de investigatii in conformitate cu legislatia;

5) efectuarea sub toate aspectele, complet si obiectiv a urmaririi penale in cazul
infractiunilor a caror contracarare tine de competenta sa;

6) retinerea persoanelor in conditiile stabilite de legislatie;

7) primirea si inregistrarea declaratiilor, comunicarilor, sesizarilor si altor
informatii privind infractiunile, verificarea lor in conformitate cu legislatia in
vigoare;

8) intreprinderea actiunilor in vederea repararii prejudiciilor cauzate statului
prin infractiuni a caror contracarare tine de competenta sa;

9) asigurarea pregatirii profesionale a colaboratorilor Centrului;

10) asigurarea securitatii activitatii si protectia angajatilor sai in executarea
obligatiilor de serviciu,

11) asigurarea protectiei si pastrarea informatiei care constituie secret de stat,
bancar si comercial, precum si a altor secrete aparate prin lege, care au devenit
cunoscute in executarea atributiilor;

12) primirea, analizarea, prelucrarea §i transmiterea informatier privind
activitatile si tranzactiile prezentate de entitatile raportoare, conform prevederilor
Legii nr. 190-XVI din 26.07.07, Codului de procedura penald nr. 122-XV din
14.03.2003 si Legii cu privire la activitatea speciala de investigatii nr.59 din 29
martie 2012;

13) efectuarea investigatiilor financiare in domeniu spaldrii banilor si finantarii
terorismului;

14) emiterea deciziilor de sistare a activitatilor sau tranzactiilor suspecte si/sau
pe baza indicatorilor de risc;

15) cooperarea si efectuarea schimbului de informatii cu autoritdtile nationale,
servicii similare strdine, organizatii internationale in domeniul prevenirii si
combaterii spalarii banilor si finantarii terorismului;

16) crearea unui sistem informational in domeniul sdu de activitate si asigura
functionarea lui;

17) elaborarea propunerilor legislative, hotarari de parlament, ordine,
regulamente, recomandari si alte acte normative pentru aducerea in concordanta a
cadrului normativ existent cu standardele internationale in domeniul prevenirii si
combaterii coruptiei, spalarii banilor si finantarii terorismului;

9. Centrul este investit cu urmatoarele drepturi:
1) sd dispuna de izolator de urmarire penald in conditiile legii;



2) sa intocmeasca procese-verbale privind contraventiile ce tin de competenta
sa;

3) sa solicite si sd primeascd de la autoritatile publice, de la persoanele juridice
si fizice documente, inscrisuri, informatii si date necesare pentru exercitarea
atributiilor de prevenire si analizd a actelor de coruptie si a celor conexe, precum si
de examinare a cererii sau a comunicarii despre contraventiile sau infractiunile ce
tin de competenta sa, Inregistrate in modul stabilit;

4) sa efectueze expertize criminalistice i de altd naturd, precum si cercetari ce
tin de competenta sa, sd solicite autoritatilor publice, intreprinderilor, organizatiilor
si institutiilor de stat antrenarea de specialisti si experti la verificari sau expertize,
la elucidarea unor probleme de specialitate;

5) sa efectueze fotografierea, inregistrarea audio si video, dactiloscopia si
inregistrarea persoanelor retinute sau tinute sub arest, conform legislatiei;

6) sa initieze actiuni de citare in fata instantei de judecata in conformitate cu
legislatia;

7) sd participe la elaborarea si perfectionarea cadrului legislativ vizind
prevenirea si combaterea infractiunilor de coruptie, a celor conexe coruptiei si a
faptelor de comportament coruptional;

8) sa solicite si sd primeasca din partea autoritatilor publice suportul
informational §i consultativ necesar pentru efectuarea expertizei anticoruptie a
proiectelor de acte legislative si a proiectelor de acte normative ale Guvernului,
precum si a altor initiative legislative prezentate in Parlament;

9) sd inainteze, conform legii, sesizdri privind inldturarea cauzelor si conditiilor
care au favorizat comiterea de infractiuni a caror contracarare tine de competenta
sa;

10) sa foloseasca mijloacele de informare in masd pentru stabilirea
circumstantelor in care s-au comis infractiunile, precum si pentru urmarirea
persoanelor care se eschiveaza de la urmarire penala si judecata.

III. ORGANIZAREA ACTIVITATII CENTRULUI

10. Centrul este condus de un director, numit in functie de Presedintele
Republicii Moldova, la propunerea Prim-ministrului, pe un termen de 4 ani.

11. In exercitarea atributiilor sale, directorul este asistat de doi adjuncti,
numiti in functie de Guvern la propunerea directorului.

12. Eliberarea din functie a adjunctului directorului se aproba de Guvern la
propunerea directorului.

13. Directorul Centrului:

1) organizeaza si asigurd activitatea Centrului, inclusiv a subdiviziunilor lui
teritoriale s1 a Colegiului, si este responsabil de exercitarea atributiilor Centrului;

2) stabileste si repartizeaza atributiile adjunctilor, sefilor de subdiviziuni din
aparatul central si teritoriale;

3) participa la sedintele Guvernului;

4) aproba schema de incadrare a aparatului central si a subdiviziunilor
teritoriale In conformitate cu structura si in limitele efectivului aprobate de
Guvern;

5) aproba planurile de finantare in limita alocatiilor prevazute in legea bugetului
de stat pe anul respectiv si le inainteaza Ministerului Finantelor spre coordonare;



6) aproba regimul de ordine interioara al Centrului;

7) emite, in temeiul si in vederea executdrii legii, ordine, dispozitii si
instructiuni;

8) organizeaza selectarea, repartizarea si instruirea cadrelor;

9) asigura regimul de conspiratie si confidentialitate;

10) acorda grade angajatilor Centrului;

11) emite ordine de numire si de eliberare din functie;

12) stimuleaza si sanctioneaza disciplinar angajatii conform actelor legislative;

13) reprezinta Centrul in relatiile cu alte autoritati publice din tard si cu organe
similare din alte state, initiaza si semneaza, in conditiile legii, acorduri de
cooperare cu institutii similare din alte state;

14) abroga sau modifica ordinele, deciziile, hotaririle si dispozitiile
conducdtorilor de subdiviziuni teritoriale in cazul necorespundertii lor legii si altor
acte normative;

15) exercita si alte functii in conformitate cu legislatia in vigoare.

14. In absenta directorului Centrului, functiile acestuia sint exercitate de citre
adjunctii sai.

15. Directorul adjunct al Centrului, conform domeniilor de activitate delegate
prin ordinul directorului Centrului:

1) participa la determinarea obiectivelor si directiilor strategice de activitate a
Centrului in domeniul de care este responsabil;

2) coordoneaza elaborarea actelor cu caracter intern si a planurilor de activitate
a Centrului, a rapoartelor despre realizarea lor;

3) la indicatia directorului Centrului reprezinta entitatea in relatiile cu
autoritatile publice, reprezentantii societdtii civile si cu persoanele fizice si juridice
din Republica Moldova si din strainatate, in modul si limitele de competenta;

4) exercita si alte atributii delegate de catre directorul Centrului.

16. Conducerea colegiala a Centrului este exercitatd de cdtre Colegiul
Centrului.

17. Din componenta Colegiului Centrului fac parte: directorul, adjunctii lui,
sefii subdiviziunilor Centrului (cu statut de directie generald), procurorul
anticoruptie, presedintele Comisiei Nationale de Integritate, un reprezentant al
comisiei parlamentare de profil care este si reprezentant al fractiunii de opozitie, un
reprezentant desemnat de Guvern, un reprezentant al sindicatului Centrului, un
reprezentant al societdtii civile selectat prin concurs public de catre comisia
parlamentara de  profil, un  reprezentant al  Consiliului  Civil.

18. Colegiul Centrului se intruneste trimestrial in sedinte ordinare sau, dupa
caz, in sedinte extraordinare, care pot fi convocate la propunerea membrilor sai.
19. Atributiile Colegiului Centrului sint:
1) aprobarea Regulamentului de activitate al Colegiului Centrului;
2) aprobarea politicilor de dezvoltare strategica a Centrului;
3) aprobarea indicatorilor de performanta in activitatea Centrului;
4) aprobarea planurilor de activitate si aprecierea periodica a rezultatelor
activitdtii Centrului;



5) emiterea avizului asupra raportului de activitate a Centrului, care se anexeaza
la raport;

6) aprobarea Regulamentului de activitate al Serviciului Prevenirea si
Combaterea Spalarii Banilor din cadrul Centrului;

7) elaborarea recomandarilor cu privire la modul de organizare a activitatii
Centrului;

8) exercitarea altor atributii prevazute de prezenta lege.

20. Centrul include in structura sa:
1) Aparatul central
2) Subdiviziuni teritoriale

21. Subdiviziunile teritoriale ale Centrului sint conduse de sefi, numiti in
functie in bazd de concurs de directorului Centrului. Concursul se organizeaza si se
desfasoara in modul stabilit de Guvern.

22. Structura si efectivul-limitd ale Centrului, numarul si resedinta
subdiviziunilor teritoriale si raza lor de activitate se aprobd de catre Guvern la
propunerea directorului Centrului.

23. Intre subdiviziunile teritoriale ale Centrului se stabilesc relatii de
subordonare si relatii de colaborare. Relatiile de subordonare reflecta transmiterea
sarcinilor §i raportarea modului de realizare a acestora pe pozitie ierarhica.
Relatiile de colaborare se stabilesc in functie de sarcinile si atributiile stabilite de
prezentul Regulament si de regulamentele de activitate ale subdiviziunilor
teritoriale.

24. Personalul Centrului este format din: colaboratori, functionari publici i
personal contractual, care desfasoara activitati auxiliare.

25. Colaboratorii Centrului sint functionari publici cu statut special.

26. Colaboratorii Centrului sunt angajati in functie prin concurs, investiti cu
drepturi si obligatii pentru exercitarea atributiilor Centrului, carora li se acorda
grad special, In modul stabilit de lege.

27. Raporturile de serviciu ale colaboratorilor sint reglementate in Legea nr.
1104-XV din 06.06.2002 cu privire la Centrul National Anticoruptie, iar in partea
in care nu sint reglementate de aceasta, se aplica prevederile Codului muncii.

28. Raporturile de serviciu ale functionarilor publici si ale personalului
contractual sint reglementate de Legea nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la
functia publica si statutul functionarului public, de Codul muncii al Republicii
Moldova nr. 154-XV din 28 martie 2003 si de alte acte normative.

29. Semnatura pe actele Centrului este in forma scrisa sau, in conformitate cu
legislatia, poate avea alte forme (digitald).

30. Dreptul de prima semnaturd pe actele Centrului il are directorul Centrului.

31. In lipsa directorului, dreptul de primi semniturd revine unuia dintre
directori adjuncti

32. Directorii adjuncti si conducatorii de subdiviziuni au dreptul de a semna
actele Centrului in temeiul ordinului directorului sau avind imputernicire speciala.

33. Persoanele investite cu dreptul de semnatura poartd raspundere personala
pentru veridicitatea si corectitudinea documentului semnat.

34. Pentru exercitarea unor sarcini de importantd majord sau functii speciale
in domeniile de activitate a Centrului, precum si in cazurile expres prevazute in
actele normative, prin ordinul directorului acestuia pot fi instituite comisii si



grupuri de lucru, permanente sau ad-hoc, in cadrul carora pot fi antrenati specialisti
din diferite domenii.
IV. DISPOZITII SPECIALE

35. Finantarea si asigurarea tehnico-materiald a Centrului se efectueaza de la
bugetul de stat si trebuie sd acopere costul estimativ al tuturor activitatilor sale,
astfel incit acesta sa exercite efectiv, eficient si plenar activitatile sale.

36. Subdiviziunile teritoriale ale Centrului functioneaza in baza
regulamentelor interne de organizare si functionare.



Anexa nr.2
la Hotarirea Guvernului nr.
din

STRUCTURA
aparatului central al Centrului National Anticoruptie

Conducerea (director, doi directori-adjuncti)
Directia generald prevenirea coruptiei
Directia investigatii speciale
Directia urmarire penala
Directia generala securitate
Directia analiza, monitorizare si evaluare a politicilor
Sectia resurse umane
Serviciul prevenirea si combaterea spalarii banilor (cu statut de directie)
Directia asigurare operativa
Directia economico-financiard $1 administrare
Directia analiticd
Sectia secretariat i arhiva
Serviciul relatii publice
Serviciul e - Transformare
Serviciul juridic
Serviciul audit intern
Anexa nr.3

la Hotarirea Guvernului nr.
din

LISTA
subdiviziunilor teritoriale subordonate Centrului National Anticoruptie

Directia teritoriala ,,Centru”
. . . . g *
Directia teritoriald ,,Nord”

. . . . - *
Directia teritoriala ,,Sud”

" Serviciu public cu statut de directie generala



Anexa nr.4
la Hotarirea Guvernului nr.
din

Resedinta aparatului central si a subdiviziunilor
Centrului National Anticoruptie si raza lor de activitate

1. Aparatul central cu resedinta n mun. Chisindu;

2. Directia teritoriala ,,Centru” cu resedinta 1n mun. Chisindu, va deservi
raioanele: Straseni, laloveni, Anenii Noi, Dubasari, Causeni, Stefan Voda,
Hincesti, Nisporeni, Calarasi, Orhei, Rezina, Criuleni si mun. Chisinau.

2. Directia teritoriala ,,Nord” cu sediul in mun. Balti, va deservi raioanele:
Briceni, Ocnita, Edinet, Donduseni, Soroca, Drochia, Riscani, Glodeni, Floresti,
Falesti, Singerei, Telenesti, Ungheni, Soldanesti, si mun. Balti.

3. Directia teritoriala ,,Sud” cu sediul in or. Cahul, va deservi raioanele:
Taraclia, Cahul, Cantemir, Basarabeasca, Leova, Cimislia s1 UTA Gagauzia.



